
令和７年度 重点目標 

「一人一人の思いを大切にした心豊かで活気のある学校づくり」 

《経営方針》 

学校づくりの３本柱 

～ 「笑顔あふれる学校生活づくり」 「つながりを大切にする学校づくり」 「安全・安心な学校環境づくり」 ～ 

１ 校内研究や ICTを有効に活用し、主体的・対話的で深い学びの実現に向けた授業改善を行う。 

２ 保護者、地域、関係機関とのつながりを大切に、信頼される学校づくりを行う。 

３ つばきの５S（「整理」「整頓」「清掃」「清潔」「親切」）を実行する。 

４ 校内外の人々との関わりを大切にした教育活動を推進する。 

５ 特別支援教育のセンター的機能の充実に向け、教職員の専門性の向上、地域、関係機関等との 

連携、情報発信を行う 

６ 効率的な業務の改善と、教職員のワークバランスを意識した働き方改革に取り組む。 

 


